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Отчет 
о  результатах самообследования 

            муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Нижнекаменский детский сад «Умырзая» 
Черемшанского муниципального района 

Республики Татарстан 
на 2025 год. 

 
1. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 
образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Нижнекаменский детский сад «Умырзая» 
Черемшанскогомуниципального района Республики Татарстан. 

Руководитель Шарапова Алсу Сагитовна 

Адрес организации 423114, Республика Татарстан, Черемшанский район, село 
Нижняя Каменка, улица Центральная, дом 60 

Телефон, факс 8 904 712 08 67 

Адрес 
электронной почты 

Alsu.Sharapova@tatar.ru 

Учредитель Исполнительный комитет Черемшанскогомуниципального 
района Республики Татарстан 423100, РТ, Черемшанский 
район, с.Черемшан, ул. Советская, д.32,  

тел.8(84396)2-58-00 

Дата создания 12.01.2001 г. 

Лицензия от 07 июля 2016 г. регистрационный номер 8406 
серия 16 Л 01 № 0004421,  

срок действия - бессрочно 
  Приложение № 1  
Серия 16 П 01 № 0007211(вид образования - общее образование, 
уровень образования- дошкольное образование) 

Режим работы С 7.30 до 16.30 

Детский сад  работает в режиме пятидневной 
рабочей недели, с 9 часовым  пребыванием  детей. 

 

2. Цель и задачи самообследования. 



Цель: оценка качества образовательной деятельности, условий пребывания детей, кадрового 
обеспечения и управления ДОУ. 

Задачи:                                                                                                                                                     
- Анализ выполнения образовательной программы.                                                                           
- Оценка материально-технической базы.                                                                                                
- Анализ кадрового состава и профессионального развития педагогов.                                            
- Изучение взаимодействия с родителями и социумом.                                                                                 
- Выявление проблем и планирование мероприятий по улучшению работы ДОУ. 

Учреждение функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, 
противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, а также психолого-
педагогическим требованиям к благоустройству учреждения, определённым Министерством 
образования и науки Российской Федерации. 
Цель деятельности детского сада: осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 
Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников. 
Вывод: МБДОУ «Нижнекаменский детский сад «Умырзая» функционирует в 
соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской 
Федерации. 
 

3. Система управления организации. 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ и РТ «Об образовании» на 
основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МБДОУ 
осуществляется заведующим, который назначается на должность и освобождается от 
должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским 
садом и несет ответственность за деятельность учреждения. 

Формами самоуправления детским садом является: 
- общее собрание МБДОУ; 
- педагогический совет МБДОУ; 
-родительский комитет МБДОУ. 
 

Общее собрание МБДОУ: 
Осуществляет полномочия трудового коллектива, рассматривает и принимает Положения 
МБДОУ, вносит предложения при рассмотрении программы развития МБДОУ, рассматривает и 
обсуждает проект годового плана работы МБДОУ, обсуждает вопросы состояния трудовой 
дисциплины в МБДОУ и мероприятия по ее укреплению, рассматривает вопросы охраны и 
безопасности условий труда работников, охраны труда воспитанников в МБДОУ, 
рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения и изменения, вносимые в 
Устав МБДОУ. 
Педагогический совет МБДОУ: 
Осуществляет управление педагогической деятельностью, определяет направления образовательной 
деятельности МБДОУ, утверждает общеобразовательные программы, рассматривает проект годового 
плана работы МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, 
планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и 
переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение 
педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ. 
Родительский комитет МБДОУ: 
Выполняет следующие функции:  
- содействует организации совместных мероприятий в МБДОУ,  
- оказывает посильную помощь в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его 
помещений, детских площадок и территории. 



       Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех 
участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора 
стратегических направлений.  
Вывод: В МБДОУ  «Нижнекаменский детский сад «Умырзая» создана структура управления в 
соответствии с целями и содержанием работы учреждения. 

 
4.Образовательная деятельность 

 
       Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Нижнекаменский 

детский сад» находится в здании МБОУ «Нижнекаменская ООШ» на основании договора 
безвозмездного пользования имуществом от 21.11.2016 г. № 141/16 и дополнительного соглашения № 
197/21 от 21.11.2021 г., с площадью 132,8 кв.м.. Был открыт 12 января  2001 года, проектной 
мощностью на 15 детей (1разновозрастная группа) 

Состояние материально-технической базы МБДОУ соответствует педагогическим требованиям, 
современному уровню образования и санитарным нормам.  

Территория детского сада ограждена забором, озеленена насаждениями. На территории 
учреждения имеется цветник, который ежегодно оформляется различными видами цветов, имеется  
участок для выращивания овощей. Коллектив детского сада выращивают рассады цветов и овощных 
культур для пересадки на участок. 

Для организации учебно-воспитательного процесса используются следующие помещения:  
- групповая комната — 1.  
 Площадь помещении соответствуют санитарно-гигиеническим нормам. 

Вблизи детского сада расположены: МБОУ «Нижнекаменская ООШ, Нижнекаменская 
врачебная амбулатория, ,сельский дом культуры, библиотека, отделение связи, продуктовый и 
продовольственный магазины. 

МБДОУ «Нижнекаменский детский сад «Умырзая» осуществляет свою деятельность в 
соответствии с Законом Российской Федерации и Республики Татарстан «Об образовании», а так же 
следующими нормативно-правовыми и локальными документами: 
-  Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации». 
-  Конвенцией ООН о правах ребёнка. 
-  Федеральными государственными образовательными стандартами 
- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПин2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи» утвержденными постановлениями Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28.09.2020г. № 28 
- Уставом Муниципального дошкольного образовательного учреждения, утвержденного 
постановлением Исполнительного комитета Черемшанского муниципального района № 193 от 
12.04.2017 г. 
 
Уже стали традиционными в детском саду такие формы работы как: 
- родительские собрания; 
- совместные досуговые мероприятия детей и родителей (праздники, развлечения)  
-дни открытых дверей (для родителей); 
- спортивные праздники; 
-фольклорные праздники. 
- профориентационная работа 
Детский сад в 2025 году посещало в среднем 4  воспитанника, возрасте от 1,5 года до 7 лет. 
При организации образовательного процесса в МБДОУ ведется   дополнительные ограничительные и 
профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников; 
- термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 
- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств; 



- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 
оборудования дезинфицирующими средствами; 
- бактерицидные установки во всех комнатах; 
- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 
 

Таким образом дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 27 %.  
Воспитательная работа дошкольного образовательного учреждения строится с учетом 
индивидуальных и профессиональных  качеств участников педагогического процесса, их 
организаторских навыков, психологической готовности к новым видам деятельности, к 
дополнительной педагогической нагрузке.  
Воспитатель  ведет активную просветительную работу среди родителей по современному развитию 
способностей дошкольников, их подготовки к школе. Интеллектуальное и художественно-
эстетическое развитие гармонично сочетается с системой оздоровления; физкультурные занятия 
проводятся  в групповой и на воздухе, закаливание, физкультурные минутки на занятиях 
интеллектуального цикла. 

Вывод: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Нижнекаменсий детский 
сад «Умырзая» функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования 
Российской Федерации. Контингент воспитанников социально благополучный. Все  воспитанники из 
полных семей. 
 

5.Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Деятельность МБДОУ  направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития 
ребенка. Организация образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном выборе 
программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего ФОП 
ДО. 

Образовательная программа  МБДОУ является нормативным документом, который регламентирует 
содержание деятельности детского сада. Программа направлена на разностороннее развитие детей 
дошкольного возраста от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных индивидуальных особенностей. 
Определяет содержание и организацию образовательного процесса, направленные на создание условий 
сохранения и укрепления здоровья воспитанников, развитие физических, интеллектуальных предпосылок 
учебной деятельности, обеспечивающих успешную деятельность и информирование общей культуры 
личностных качеств. 

Программа обеспечивает развитие детей в пяти взаимодополняющих образовательных областях: 
социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-
эстетическое развитие, физическое развитие. Для реализации образовательных областей Основной 
образовательной программы МДБОУ за основу воспитательно-образовательного процесса 
используется ФОП ДО. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих 
развитию самостоятельности, познавательны интересов детей, созданию проблемно-поисковых 
ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих технологий и обогащению 
развивающей предметно-пространственной среды. Выполнение детьми программы осуществляется 
на хорошем уровне в детском саду и планируется с учетом индивидуальных особенностей развития, 
состояния здоровья, способностей и интересов воспитанников. Также планируется индивидуальная 
работа с детьми. 

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 
различного уровня. 

 
Наименование 

Конкурса Уровень 
Дата 
провед
ения 

Участники 
Результат 
участия 



Конкурс детских 
поделок «Я и 
красная книга» 

Республиканский 2025 
Воспитанники 
разновозрастно
й группы 

Сертификат 

Конкурс детско-
юношеского 
творчества по 
пожарной 
безопасности 
«Неопалимая 
купина» 

Всероссийский 2025 
Садриев 
Ильмир 

Грамота 

Олимпиада по 
знанию ПДД для 
дошкольников 
«Белый мишка» 

Всероссийский 
21.02. 
2025 

Садриева 
Ралина 

Диплом, 
призер 1 
степени 

Всероссийский 
конкурс 
экологических 
рисунков в 
номинации 
номинации «Мир 
воды» 

Муниципальный 
18.03. 
2025 

Садриева 
Ралина 

Грамота,  2 
место 

Премия 
«Экология –дело 
каждого», 
номинация 
«Экорисунок» 

Международный  
29.06. 
2025 

Садриева 
Ралина 

Грамота  

Конкурс 
семейных 
рисунков «Мы 
знаем и 
соблюдаем 
правила 
дорожного 
движения» в 
номинации 
«Лучший 
агитационный 
плакат по ПДД» 

Муниципальный  2025 
Садриева 
Ралина 

Грамота, 2 
место 

 

 
В 2025 году в  МБДОУ «Нижнекаменский детский сад «Умырзая»  был 1  выпускник. 
Коллектив детского сада  награждена грамотой МКУ «Отдел образования»  за лучшую подготовку 
к новому 2025-2026 учебному году. 
 

Вывод: Муниципальное задание по наполняемости учреждения детьми выполнено 
полностью. В учреждении созданы условия для сохранения здоровья детей,  ведётся 
постоянная работа по физическому развитию и воспитанию детей. В течение года 
воспитатель  уделяла большое внимание формированию у детей необходимых культурных 
и санитарно-гигиенических навыков, умению адаптироваться в постоянно 
изменяющихся условиях окружающей среды. В ДОУ созданы условия для 
максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по их 
воспитанию и обучению. 



6.Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических 
работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 
процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и 
организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на 
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных 
качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей 
дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на 
основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых 
нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами детского сада на 
основании перспективного и календарно-тематического планирования. Занятия в рамках 
образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий 
соответствует СанПиН и  составляет в группах с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет - до 10 минут; 
 от 3 до 4 лет - до 15 минут; 
 от 4 до 5 лет - до 20 минут; 
 от 5 до 6 лет - до 25 минут; 
 от б до 7 лет - до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

Вывод:В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и 
укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике 
нарушений осанки и плоскостопия у детей. 

 
 
7. Оценка качества кадрового обеспечения 

МБДОУ работают квалифицированные педагоги, коллектив стабилен, обновления не происходят. 
Социально-психологический климат в коллективе благоприятный. В отношениях коллектива преобладают 
доброжелательность, умение вести диалог при решении производственных и межличностных проблем. 

             Образовательный процесс осуществляет 1 педагог с высшим педагогическим образованием, стаж  
               педагогической деятельности 17 лет, имеющий высшую квалификационную категорию.                                 
               Воспитатель детского сада  принимала участие во всех конкурсах, на семинарах  с выступлениями: 

- 17.04.2025 г. выступление с докладом по теме «Народные игры и их значение в воспитании детей 
дошкольного возраста» в рамках зонального семинара педагогов ДОО на тему «Инновационные 
технологии как средство развития детей в условиях реализации ФОП» на базе МБДОУ 
«Черемшанский детский сад «Сказка» Черемшанского муниципального района РТ.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Вывод: в МБДОУ созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию 
образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного образования. В 
учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических работников 
через систему методических мероприятий в детском саду. 

 

 

                    Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2025 году 
 

Наименование 

Конкурса Уровень 
Дата 
проведения 

Участники 
Результа
т участия 

Конкурс методических 
разработок по ранней 
профориентации детей 
дошкольного возраста в 
номинации «Конспект 
мероприятия» 

Муниципальный 20.02.2025 Гафурова А.Ф. 
Грамота, 
2 место 

Олимпиада по знанию 
ПДД для дошкольников 
«Белый Мишка» 

Всероссийский 21.02.2025 Гафурова А.Ф. 
Диплом 
призера 1 
степени 

Премия «Экология –дело 
каждого», номинация 
«Экорисунок» Международный  29.06.2025 Гафурова А.Ф. 

Благодар
ность 

Конкурс татарской 
культуры «Илһам 
чишмәләре”-“Источники 
вдохновения” в 
номинации 
“Методическая копилка 
педагога”- “Педагогның 
методик сандыгы” 

Республиканский 11.11.2025 Гафурова А.Ф. 

Диплом,2 
место, 
Бдагодар
ственное 
письмо 

Конкурс 
методических 
разработок для 
проведения 
социально-значимой 
профилактической 
акции 
«#Тантамареска в 
стиле ПДД» 

Муниципальный 2025 Гафурова А.Ф. Диплом,  
3 место 



8. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
Программно-методическое сопровождение реализации ООП ДО соответствует профессиональным 
потребностям педагогических работников, специфике условий осуществления образовательного 
процесса. В ДОУ в помощь педагогам создано библиотечно-информационное обеспечение. 
Библиотечный фонд располагается в группе детского сада. Библиотечный фонд представлен 
методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной 
программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 
информационными ресурсами на различных электронных носителях. 

Функционирование информационной образовательной среды в ДОУ для организации 
процесса управления, методической и педагогической деятельности обеспечивается 
техническими и аппаратными средствами, сетевыми и коммуникационными 
устройствами:  ноутбук,  мультимедийный проектор, МФУ, экран. 

9. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 
программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МБДОУ оборудованы помещения: спальня, 
игровая, приемная, кухня. 

              Вывод: В МБДОУ учебно-методическое обеспечение достаточное для организации 
образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 
Созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного 
процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую 
деятельность. 

 
 
10. Оценка функционирования внутренней системы оценки 
качества образования 

Система качества дошкольного образования в детском саду рассматривается как система 
контроля внутри ДОУ, которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 
 качество воспитательно-образовательного процесса; 
 качество взаимодействия с родителями; 
 качество работы с педагогическими кадрами; 
 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 
педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 
необходимую для принятия управленческих решений. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал 
хорошую работу педагогического коллектива. 
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
 100 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 
образования в своей возрастной подгруппе. 
 
Самообследование показало, что ДОУ функционирует в соответствии с 
законодательством РФ и ФГОС ДО. Выявленные недостатки будут устранены 
согласно плану развития. 

 



 Для совершенствования работы детского сада необходимо: 
- дальнейшее проектирование образовательного пространства ДОУ; 
- обновление материально-технического обеспечения образовательного процесса в 
соответствии с ФОП ДО; 
- повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, их мотивации на 
самосовершенствование в условиях реализации ФОП ДО; 
- повышение уровня сотрудничества, взаимодействия  с  родителями  через 
вовлечение их в различные формы совместной деятельности; 
-  обеспечение открытости и доступности для социальных партнеров; 
- усовершенствование системы безопасности образовательного учреждения. 

 


